
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
es erreichen uns zahlreiche, zum Teil recht unterschiedliche Anfragen zu den Themen Nachhaltig-
keit, Verhaltenskodex  und Compliance, die wir gerne einheitlich wie folgt beantworten möchten: 

Es gehörte schon immer und gehört auch in Zukunft zum Leitbild von Lehmann&Voss&Co. und der 
gesamten LEHVOSS Gruppe, unser Geschäft unter Wahrung sämtlicher einschlägiger Regularien 
zu betreiben. Als Unternehmen der Chemie wollen wir den Wert unseres Unternehmens steigern, 
ohne existenzgefährdende Risiken einzugehen oder soziale, rechtliche und ökologische Aspekte zu 
übersehen. Das macht unser Handeln nachhaltig. Dem trägt Lehmann&Voss&Co. durch die Benen-
nung eines Nachhaltigkeitsbeauftragten auf Führungsebene Rechnung. 

Wir sind seit Dezember 2017 Unterzeichner des UN Global Compact. Damit verpflichten wir uns, die 
zehn Prinzipien des Global Compact in den Bereichen Menschenrechte, Arbeitsnormen, Umwelt-
schutz und Korruptionsbekämpfung zu unterstützen und den Global Compact und seine Prinzipien 
in die Unternehmensstrategie, die Unternehmenskultur und das Tagesgeschäft zu integrieren und 
uns an Kooperationsprojekten zu beteiligen, die die allgemeinen Ziele der Vereinten Nationen, ins-
besondere die 17 Sustainable Development Goals, fördern.  

In unserem Nachhaltigkeitsbericht 2022 wird dargestellt, welche praktischen Maßnahmen von uns 
ergriffen werden, um die zehn Prinzipien des UN Global Compact in jedem seiner vier Themenbe-
reiche umzusetzen. Ebenso können Sie diesem Bericht ausgewählte Kennzahlen und Auswertun-
gen der LEHVOSS Gruppe entnehmen. Auf unserer Website finden Sie weitere relevante Informa-
tionen zum Thema Nachhaltigkeit. 

Die LEHVOSS Gruppe agiert nach einem eigenen Verhaltenskodex. Wir orientieren uns darüber 
hinaus an den Leitlinien der weltweiten Responsible Care Initiative und nehmen an der Nachhaltig-
keitsbewertungsplattform EcoVadis teil. Hier konnten wir unser Rating in den letzten Jahren konti-
nuierlich verbessern und 2022 mit verbessertem Score erneut das „Ecovadis Silver Sustainibility 
Rating“ erreichen. Zusätzlich verfügen wir über eine Grundsatzerklärung zu Menschenrechten und 
Umwelt der LEHVOSS Gruppe, die unsere Sorgfaltspflichten in der Lieferkette beschreibt. 

 
 
 
 

 
An unsere Kunden 

Ihr Zeichen Ihre Nachricht vom Unser Zeichen Durchwahl  Datum 

            HR/KaZ (040) 44197- 177 Oktober 
2023 

https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/127771-Lehmann-Voss-Co-KG
https://unric.org/de/17ziele/
https://www.lehvoss.de/fileadmin/user_upload/lehvoss/Downloads/20220216_COP_UNGC_2022-FinalV3web.pdf
https://www.lehvoss.de/de/unternehmen/nachhaltigkeit/
https://www.lehvoss.de/fileadmin/user_upload/lehvoss/Downloads/LEHVOSS_Verhaltenskodex.pdf
https://www.lehvoss.de/fileadmin/user_upload/lehvoss/Downloads/Responsible_Care_d.pdf
https://www.ecovadis.com/de/
https://www.lehvoss.de/fileadmin/user_upload/lehvoss/Downloads/Grundsatzerklaerung_LEHVOSS_Gruppe_signed.pdf
https://www.lehvoss.de/fileadmin/user_upload/lehvoss/Downloads/Grundsatzerklaerung_LEHVOSS_Gruppe_signed.pdf


 

 
 
 
 
 
 
Seit September 2021 ist unser Umweltmanagementsystem nach DIN ISO 14001 zertifiziert - wei-
tere Informationen hierzu, unsere aktuellen Zertifikate sowie Details zu unseren Tochterunterneh-
men können Sie unserer Website entnehmen.  
 
Wir hoffen, Ihnen damit die wesentlichen Fragen beantwortet zu haben. Noch offen gebliebene 
Fragen beantworten wir Ihnen selbstverständlich gern. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Lehmann&Voss&Co. KG 

 
 

 
 
ppa. Hubertus Richert     i.A. Karsten Zimmermann 
Leiter Recht       Leiter Nachhaltigkeit 
 
 
 
 

https://www.lehvoss.de/de/unternehmen/qualitaetsmanagement-zertifikate/
https://www.lehvoss.de/

